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din data

Catre,

- CONSILIUL DE ADMINISTRATIE al Societatii Salubrizate Timisoara
S.R.L.

- COMITETUL DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE

Subsemnata Tripon Mariana Rodica, reprezentant al societatii TELM HR S.R.L
in calitate de expert independent in procesul de recrutare si selectie al Directorului
General si al Directorului Economic al Societatii de Salubrizare Timisoara, alaturat
inaintez urmatoarele documente spre analiza in vederea publicarii pentru
consultare:

- Plan. Selectie -Componenta Integrala pentru desemnarea Directorului General
al Societatii Salubrizare Timisoara S.R.L.

- Plan  Selectie -Componenta Integrala pentru desemnarea Directorului
Economic al Societatii Salubrizare Timisoara S.R.L.

- Anunt de recrutate pentru pozitia de Director General al Societatii de
Salubrizare Timisoara S.R.L.

-Anunt de recrutate pentru pozitia de Director Economlc al Societatii de
Transport Public Timisoara S.A

- Criteriile de selectie

- Matricea Profilului Candidatului pentru pozitia de Dlrector General al Societatii
de Salubrizare Timisoara S.R.L

- Matricea Profilului Candidatului pentru pozitia de Director Economic al
Societatii de Salubrizare Timisoara S.R.L

-Formularul F1 Cerere inscriere

-Formularul F2 Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea
documentelor si informatiilor prezentate in dosarul de candidatura

-Formularul F3 Acordul de obtinere a datelor pentru verificarea informatiilor
furnizate in dosarul de candidatura

-Formularul F4 Consimtaimantul de prelucrare a datelor cu caracter personal

-Formularul F5 Declaratia de interese

-Plan de Selectie - Componenta Initiala pentru recrutarea si selectia
Directorului General al Soc1eta§11 de Salubrizare Timisoara S.R.L
-Plan de Selectie - Componenta Inifiala pentru recrutarea si selectia

Directorului Economic al Societatii de Salubrizare Timisoara S.R.L
- Profil Director General si Director Economic

Cu stima,

S.C TELM HR. S.R.L.




